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Pregado(a) Professor(a) Tulor(a) e Pregadso(a) Alunc(a) Cursista,
Sejam bem-vindod a esle edpace de formacio profissional continuada!

Parabéns pela busca de conhecimentos que poderdo qualificar, ainda mais, a sua docéncia
entre os povos campesinos. Vocés, agora, fazem parte da comunidade académica da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES). Estamos iniciando o curso de extensao Praticas
Pedagogicas na Educacdao do Campo: Interculturalidade e Campesinato em Processos
Educativos. Com a realizacdo desse curso, a UFES reafirma seu compromisso social com a
producao e expansao do ensino superior, da pesquisa e da extensao universitaria. Trata-se de
uma iniciativa desta Universidade que, em parceria com as prefeituras municipais, os
Movimentos Sociais, a Secretaria de Estado de Educacao do Espirito Santo (SEDU), a Secretaria
de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI) do Ministério da
Educacao e Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) vem oferecer via Modalidade EAD,
formacao qualificada para a docéncia no ambito da Educagao do Campo.

Este curso, entendido em seu sentido mais amplo como pratica social da universidade,
inscreve-se no processo historico dos Movimentos Sociais dos trabalhadores(as) e
professores(as) campesinos(as) e, dessa forma, agrega forcas politicas em resisténcia ao
projeto economico das elites. Projeto este, que tem fortalecido o latifiindio e o agronegocio
no contexto brasileiro e na América Latina, em detrimento da sustentabilidade da vida no
campo, com dignidade. Politicamente, esse Curso, enquanto pratica social articulada
interinstitucionalmente pretende fazer coro com outras vozes de inspiragdo revolucionaria
junto aos educadores e as comunidades campesinas.

Neste manual, apresentamos informacdes gerais sobre a estrutura do curso, sua organizacao
e metodologia de funcionamento. Contamos com a colaboracao de todos ao longo do seu
desenvolvimento, de modo que, os objetivos inicialmente previstos, mais do que esperados,
sejam uma realizacdo coletiva, transmutada em uma praxis social a servico da Vida no Campo.

Abracos
A Coordenacdo e equipes




CURSO DE APERFEICOAMENTO EM EDUCACAO DO CAMPO

1. DESCRICAO DO CURSO

1.1 TEMA
“Praticas Pedagégicas na Educacao do Campo: Interculturalidade e campesinato em
processos educativos”.

1.2 OBJETIVO

O presente curso tem como objetivo promover junto aos educadores do
campo um processo de formacao assente nos conhecimentos campesinos
manifestos nas expressoes culturais dos grupos envolvidos, levando em conta a
necessidade do fortalecimento do didlogo intercultural como método de escuta
e acolhimento (no sentido da colheita, mas também da semeadura) de outros
saberes, linguagens, valores do contexto geopolitico e social de cada regiao e palis.

1.3 PERIODO DE EXECUGAO
Novembro de 2013 a Maio de 2014.

1.4 CARGA HORARIA TOTAL DO PROJETO
|80 horas

1.5 QUANTIDADE DE VAGAS/AREA
PROFISSIONAL

Estao matriculados 1.700 profissionais da educacao e
educadores sociais. Sao instituicoes parceiras do Programa
de Educacdo do Campo/UFES: Secretarias Municipais
de Educacao — SEMED’s, Secretaria de Estado de
Educacao - SEDU, Instituto Federal do Espirito Santo —
IFES, Movimento de Educacao Promocional do Espirito
Santo — MEPES, Movimento Sem Terra — MST, Regional
das Associacoes dos Centros Familiares de Formacao em
Alternancia do Espirito Santo — RACEFFAES, Movimento
de Pequenos Agricultores — MPA, Comunidades Indigenas,
Comunidades Quilombolas, Comunidades Pomeranas, Sindicatos
dos Trabalhadores e Trabalhadgras Rurais — STR’s e outros Coletivos
Sociais Campesinos.
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CURSO DE APERFEICOAMENTO EM EDUCACAO DO CAMPO

2. ESTRUTURA E ORGANIZAGAO CURRICULAR

O Curso esta organizado em trés (3) Mddulos Tematicos Bimestrais

Modulo 1

Novembro/Dezembro de 2013

Modulo IT

Janeiro/Fevereiro de 2013

2.1 MODULOS, TEMAS, CONTEUDOS E CARGA HORARIA

Cada Médulo aborda um Tema e seus Contetdos conforme o quadro a seguir:

MODULOS EMENTA CARGA
(Conteudos) HORARIA
e [ntroducdo a Educacdo do Campo: concepgdes e
. conceitos de Educacdo do Campo (povos,
M‘)d“l‘l[ territorios, saberes da terra, sustentabilidade,
Intr?du(;ao a agroecologia). 60 horas
Educacao do Campo e O sujeito e saberes do campo
, e [nterculturalidade e interdisciplinaridade na
Modulo II ~ . [
. Educacdo do Campo: aspectos tedricos e prdticos.
Interculturalidade, .
P . . e A comunidade e saberes da terra 60 horas
Interdisciplinaridade
e Inclusao na
Educacao do Campo
Principios e Praticas em Educaciao do Campo:
Médulo III e O Pro;eto Politico Pedagdgico — PPP como
o . . articulador do trabalho dentro da escola e dessa
Praticas Pedagogicas . . ,
~ com as diferentes comunidades culturais
em Educac¢ao do ,
campesinas.
Campo
e Prdticas sécio pedagogicas em escolas campesinas. | 60 horas
Carga horaria total 180 horas




CURSO DE APERFEICOAMENTO EM EDUCACAO DO CAMPO

3. METODOLOGIA DO GURSO

O funcionamento do «curso sera por
meio da metodologia bimodal (Encontros
presenciais e Estudos Independentes)
Encontros Presenciais

* 30% da carga horaria os estudantes deverao
comparecer ao respectivo Polo UAB em que
esta matriculado, para receber orientacoes,
suprir dudvidas e realizar outras atividades
previstasjuntocomo(s) tutor (es) presencial (is).

Estudos Independentes

* 70% da carga horaria sera desenvolvida a distancia, através Estudos Independentes
(de modo individual e/ou em pequenos grupos) realizando leituras, trabalhos e
pesquisas, com a utilizacao de materiais impressos e outras midias (documentarios,
filmes etc.), da Plataforma Moodle, de bibliotecas (da UFES, do polo, da escola, do
municipio etc.) e do laboratério de informatica, com o apoio do(s) tutor(es) a distancia.

As leituras, os estudos e atividades deverao ser realizados tomando como referéncia o
aporte tedrico metodolégico do curso, expressos em cada um de seus médulos, dos
textos e documentos impressos e/ou disponiveis na Plataforma Moodle. Além das leituras,
é também relevante o debate em grupos, o desenvolvimento de atividades nos espacos
escolares e espagos comunitarios, sempre considerando a relacao dinamica entre teoria
e pratica. Trata-se de realizar investigacbes no contexto social, com a proposicao de
projetos pedagdgicos especificos para a realidade local, buscando a qualidade do ensino
e das aprendizagens na educacao dos povos campesinos, considerados como cidadaos
do mundo.
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CURSO DE APERFEICOAMENTO EM EDUCACAO DO CAMPO

3.1 ATIVIDADES DE LEITURA, DEBATE E PRODUGAO DE TEXTO

A cada moédulo, os cursistas farao leitura dos

textos e materiais complementares (artigos,

filmes, documentarios, sites etc.) indicados
pelos formadores que estarao disponibilizados na
plataforma ou impressos. O estudo desse material e
as questoes surgidas desse trabalho, bem como de
outros, poderao servir de base para os debates dos
encontros presenciais nos polos, para as discussoes nos
foruns da plataforma e, ainda, de aporte para a producao
de um texto reflexivo.
Assim, no desenvolvimento do curso, cada cursista devera produzir, no minimo, trés
textos reflexivos articulados as questoes centrais de cada um dos moddulos. Esses
textos guardarao diferencas entre si, no entanto, farao parte de um todo que devera
articular a trajetéria do professor em formacao, o contexto no qual esta inserido (a sua
comunidade) e, por fim, se voltara ao contexto da escola em que trabalha. A intencao
ao propor esta organizacao € motivada pela necessidade de darmos visibilidade ao
professor, ao seu trabalho e a sua comunidade, enfim, as praticas e saberes que sao
gestados nesses contextos especificos e que, certamente, trarao contribuicoes para a
educacao do campo dentro e fora das escolas.
A producao académica individual e coletiva sera socializada por meio de blogues e a
pagina de internet do Programa de Educacao do Campo do Centro de Educagao/UFES:
www.ufes.br/educacaodocampo.
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3.2 ACOMPANHAMENTO ACADEMICO E CRITERIOS DE AVALIAGAO

O conteldo programatico dos moédulos sera desenvolvido em trabalhos presenciais
e a distancia, com grupos de estudos orientados pelos tutores presenciais
nos respectivos Polos UAB, bem como desenvolvidos nas comunidades de
origem e discutidos coletivamente no grupo de formacao continuada em cada
municipio. Também serao desenvolvidas atividades e foruns na plataforma
Moodle', que serao acompanhadas pelos tutores a distincia e pelos formadores.

l \ ~ 'Plataforma online
Thoodle

sobre a qual opera o curso.
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CURSO DE APERFEICOAMENTO EM EDUCACAO DO CAMPO

Sempre que necessario, serao realizados encontros para planejamento e avaliacao dos
trabalhos. O(a) cursista sera avaliado(a) ao longo do curso e ao final de cada médulo, de
modo que se tenha uma visao de conjunto do processo ensino-aprendizagemservindo
também como instrumento para que o proéprio cursista se compreenda em
aprendizado e, a partir disso, crie suas estratégias para aperfeicoar seus estudos.
Aavaliacao do processo ensino-aprendizagem do cursista sera feitaem dois niveis. O nivel
|dizrespeitoaparticipacdoeaocumprimentodetarefas,ondeseraavaliadooenvolvimento
do mesmo nos encontros presenciais e na realizacao das atividades da plataforma. Em
nivel |, sera avaliada a qualidade dos textos e das atividades produzidas pelo cursista.

A avaliacao do processo ensino-aprendizagem do cursista sera feita em duas dimensoes:
Uma diz respeito a participacao e ao cumprimento de tarefas, onde sera avaliado o
envolvimento do cursista nos enconstros presenciais e na realizacao das atividades da
Plataforma Moodle. Em outra, sera avaliada pertinéncia da argumentacao, considerando
os objetivos do curso e o engajamento na construcao de uma educacao publica de

qualidade para todos.

3.3 CRITERIOS DE APROVAGAO

Sera considerado aprovado(a) no curso o(a) aluno(a) que atender
aos seguintes requisitos:

a) Obter pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) de frequén
cia do periodo presencial nos polos;

b) Entregar os trés textos referentes aos modulos cursados,
atendendo ao prazo estabelecido, alcancando média igual ou
superior a 7,0 (sete) numa escala de 0 a |0 pontos.

c) Alcancar 70% de aproveitamento nas atividades desenvolvidas
na plataforma ao longo do curso.

-

CAPITULO 3
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CURSO DE APERFEICOAMENTO EM EDUCACAO DO CAMPO

3.4 AVALIAGAO INTERNA DO CURSO

O Curso sera avaliado em processo continuo pelos sujeitos implicados, através de
mecanismos avaliativos proprios e em discussoes realizadas entre representantes das
instituicoes parceiras, Coordenadores do curso, professores(as)-pesquisadores(as),
coordenador(a) de Polo, tutores(as) presenciais, tutores(as) a distancia e cursistas.
Os(as) alunos(as) farao também, uma auto-avaliacao, usando as mesmas estratégias,
para refletir sobre seu processo de aprendizagem; avaliar sua capacidade de
responsabilizar-se por seu desempenho; estabelecer relagdes interpessoais;
produzir trabalhos de boa qualidade; e reafirmar efetivo compromisso com o curso.

3.5 DO REGISTRO DAS AVALIAGOES

Toda e qualquer atividade avaliativa realizada pelos(as) cursistas sera
registrada, pelos(as) tutores(as) presenciais, em arquivo proprio
gerado pela Secretaria Geral do curso. Ao término de cada médulo
os registros, bem como, relatérios produzidos pelos -cursistas,
pelos(as) tutores(as) presenciais e/ou a distancia serao encaminhados
a Secretaria Geral do curso para seu devido registro e arquivamento.

3.6 SOGIALIZAG[I(_I DAS PBODUG(:IES E COMPROMISSO GOM
A TRANSFORMACAO DA EDUCACAO

Sugere-se que na conclusao do curso os polos se organizem para a realizagao de

um Seminario Local para socializacaodas producoes desenvolvidas pelos cursistas
a fim de divulgarem os trabalhos e tornarem mais consistentes os lacos entre os
envolvidos. Este também podera ser um momento importante para que outros

atores locais envolvidos diretamente (ou nao) no processo, como Secretaria de
Educacgao, Direcao de escolas, Movimentos Sociais, professores e escolas de outras
redes, venham se mobilizar para a criacao e implementacao de acoes inspiradas
nas reflexdes e problematizacoes realizadas pelos participantes durante o curso.
Ao final do curso, intenciona-se realizar um Seminario Presencial no Campus
Goiabeiras da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), com a participacao
de todos os polos e sujeitos envolvidos no curso, cursistas, professores(as)-
pesquisadores(as), equipe multidisciplinar, tutores(as) presenciais, tutores(as)

=8 e 2
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CURSO DE APERFEICOAMENTO EM EDUCACAO DO CAMPO

a distancia, instituicoes parceiras, movimentos sociais campesinos envolvidos e
demais profissionais; como um momento a mais de formacao, onde também seja
possivel socializar as producdes dos cursista, discutir novas possibilidades e ideias
para a construcdo de uma Educacdo do Campo que atenda as demandas reais
dos diferentes contextos campesinos, em didlogo permanente com o mundo.

3.7 DICAS PARA ESTUDO

Apresentamos, a seguir, algumas orientacoes didaticas para o desenvolvimento da
autonomia na gestao dos conhecimentos a serem apropriados, com criticidade, pelos(as)
cursistas:

* Fazer um cronograma semanal definindo horario para leituras, estudos e realizacao
de trabalhos;

* Programar atividades de estudo e a divisao adequada do tempo disponivel a cada dia;
* Avaliar periodicamente o plano semanal, fazendo as alteracoes
necessarias, tendo em vista os objetivos em acao;

* Entregar as tarefas de cada texto-base dentro dos seus
respectivos prazos. Os tutores estarao a sua disposicao
para responder perguntas e sanar duvidas;

* Registrar no “Diario de Campo” as analises, reflexoes
e conclusoes durante os estudos, pois essas anotacoes
podem ser Uteis para a realizacao das atividades,
bem como para qualificar os encontros com o tutor
presencial;

* Estudar e trabalhar sobre os conteldidos do curso
diariamente, nao deixando acumular leituras;

* Solicitar, sempre que precisar, orientacao ao tutor.
* Trabalhar em equipe (nao necessariamente de forma
presencial), pois a cooperacao é a chave do sucesso;

* Desenvolver habilidades interativas, utilizando as ferramentas de participacao
e de comunicacao do Moodle;

* Navegar diariamente pela plataforma Moodle para acompanhar as discussoes dos
féruns, manter-se em dia em relagao as orientacoes do tutor a distancia;

M
O
et
=
=
<
J

Lembre-se!
A plataforma Moodle é a nossa sala de aula virtual.
Participe ativamente de todas as atividades

e momentos do curso.
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4. PROFISSIONAIS E EQUIPES ARTICULADORAS

4.1. PROFESSORES(AS)-PESQUISADORES(AS)

Os professores(as)-pesquisadores(as) estarao envolvidos nas diferentes fases de
desenvolvimento do projeto. Sao responsaveis pela elaboracao do material didatico,
planejamento, formacao de tutores(as) e desenvolvimento do processo de ensino
e aprendizagem. Participam dos seminarios e realizam pesquisas pertinentes ao
projeto politico-pedagdgico do curso. O curso conta também, com a participacao de
professores(as)-pesquisadores(as)convidados(as) de outras instituicbes do contexto
nacional, para proferir palestras, participar de processos de avaliacao do desenvolvimento
do curso. Outros Professores(as)-pesquisadores(as)convidados(as), poderao vir integrar

a equipe ao longo do curso.
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4.2. TUTORES(AS) PRESENCIAIS

Os(as) tutores(as) presenciais sao responsaveis pelo atendimento presencial aos
cursistas nos Polos e do sistema UAB, previstos no edital. Cabe ao tutor(a) presencial
prestar orientacoes didatico-académicas, em articulacato com os(as) tutores(as)
a distancia e os(as) professores(as)-pesquisadores(as) a grupos de alunos(as).

4.3. TUTORES(AS) A DISTANCIA

Estes(as) tutores(as) prestam orientacoes
didatico-académicas aos cursitas, atraveés
da Plataforma Moodle, e em articulagao
com os(as) tutores(as) presenciais e os(as)
professores(as)-pesquisadores(as).
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4.4 APOIO PEDAGOGICO

A equipe de apoio pedagdgico tem atribuicoes e responsabilidades que convergem
para assegurar o adequado funcionamento do curso no Polo em relacao, as atividades
pedagdgicas e administrativas necessarias ao trabalho dos(as) tutores(as) para o bom
atendimento as necessidades académicas dos alunos. Compete também, a equipe de
Apoio pedagdgico, facilitar a interlocucao entre os parceiros do curso e o Sistema UAB.
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4.5. APOIO ADMINISTRATIVO

Caracteriza-se por ser um facilitador da comunicagao entre o meio educativo, coletivos
sociais campesinos, coordenador do curso, do Polo e colaboradores do curso e poder
publico. Compete ao Apoio Administrativo nos respectivos “Territérios da Cidadania”
e/ou municipios de abrangencia de cada Polo, conforme segue:

a) Fomentar a articulacao entre os movimentos sociais, UFES/UAB, poder publico e
professores(as) cursistas;

b) Colaborar para garantir que as atividades do curso nos Polos acontecam em sintonia
com o previsto nas parceiras;

c) Apoiar e incentivar a realizacao das atividades do curso nos meios sécio-educativo e;
d) Colaborar na realizacao do Seminarios Presenciais.

4.6. SUPORTE DE REDE

Os bolsistas-estagiarios(as) estao encarregados da

administracao e gerenciamento da plataforma virtual do

curso desenvolvendo suas atividades junto a Plataforma

Moodle, servicos de web-design a plataforma e site do
curso.
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4.7 COORDENADORES D0S
PﬂI.IIS UAB E EQUIPES
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O Coordenador do polo de
apoio presencial € uma funcao
prevista no Sistema UAB, cujas
atribuicoes e responsabilidades
convergem para assegurar o
adequado funcionamento do
polo em relacao as atividades
pedagoégicas e administrativas

necessarias ao trabalho dos(as)
tutores(as) para o bom atendimento as necessidades académicas dos alunos. Compete
também ao coordenador do polo facilitar a interlocucao entre os parceiros do curso e
o Sistema UAB.
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5. INFRAESTRUTURA FISICA-ADMINISTRATIVA DOS
POLOS

Os Polos devem oferecer a infra-estrutura exigida pela modalidade EaD para o
atendimento presencial aos estudantes, conforme previsto no Projeto do Curso e
acordado com as instituicoes parceiras.
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MUNICIPIOS - POLOS PRESENCIAIS

ORD POLO/MUNICIPIO COORDENADOR E-MAIL TELEFONES
I. | AFONSO CLAUDIO Baibine Vargas Guisso vargashal@yahoo.con b 27-3735 2075
polouab@hotmail.com 27-37354043
27- 9947 6042
2. | ALEGRE Maria Aparecida Coelho aparecidacoelho] @hetmail.com 28- 3552 8989
Gongalves pelouabalegre@gmail.com 28 3552 8990
28-8116 1623
3 | ARACRUZ Maria Goretti Moro Gomes coordenacasuab.acz@gmail.com 27-3296 3029
uab.aracruz@gmail.com 273290 1429
27-3296 6974
27- 9298 4094
4. | BAIXO GUANDU Claudia Auguste Teixeira pelovabbaixoguandu@gmail.com 27-3732 2047
Magalhdes 27-8171-9451
BOM JESUS DO NORTE | Vinia Lucia da Silva Santos 28- 3562 2544
vabubint@gimail cam 28- 3562 1166
22- 9843 2795
5. | CACHOEIRO DE | foelma Cellin Jeellin@yahoo.com.br 28-3521 3938
ITAPEMIRIM www.cachoeiro.esgov.br/polouab 28-9886 0113
6. | CASTELD Paulo Roberto Bellotti Vargas | bellottivargas@bol.com.br 28- 3542 6106
i 28-3542 8535
palouabeastelo@gmail.com 28- 3542 B539
28- 9916 5675
7. | COLATINA Hilda RozeaneRoncetti hildacread@hotmail.com 27- 3177 7070
celating wab@gmail com 27- 9948 9222
8. | CONCEICAD DA BARRA | Marlene Souza de Oliveira 27-3762 3785
marlene marlensoft@gmail.com 27- 9748 9266
9 | DOMINGOS MARTINS | Maria Aparecida Trarbach uab.dmartins ufes@hotmail.com 27-3268 3181
matrarbach2005@hatinail.com 27- 9989 6854
27- 9840 7995
10, ECOPORANGA Suely Teixeira Viana sueli.unbecoporanga@gmail.com 27-3755 1328
27-3755 1671
27- 9922 9820
11| ITAPEMIRIM Silvana Batista Sales Pereira 28- 3529 6064
palouab.itapemivintes@gmail.com 28- 9956 6390
28- 8802 1581
12, 1UNA Maria Regina Fardim Tristdo nnftristao@gmail.com 28- 3545 3340
pelouabiuna@gmail.com 28-9917 4372
13.| LINHARES Deziere Aparecida de Azevedo | pab2linhares@gmail.com 27-3373 7900
Siqueira 27-9820 7032
27-9974 6639
14, MANTENOPOLIS Juinia Edna Correa juniavezai@gmail.cam 27 3758 2268
mpolpdemantenapolis@yvahoo.combe | 27 9836 7033
273758 4049-R
15| MIMOS0 DO SUL ClaudioniceSarte Barros uab.palamimasodosul@gmail. com 28-9977 4265
laudion @ il
16, MONTANHA Urbénia Silva de Oliveira urhenjgsoliveira@yvahoo.com.br 27-3754 2179
27-9245 3935

- "ll! | (cre@ad)
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17.| NOVA VENECIA Maristela Petene Alves de maristelapetene @hotnail.com 27-3752 9028
Oliveira nveneciauab@gmail com 27- 9978 5872
185.| PINHEIROS Carles Roberto Seares Cangugu | cangusu@gmail.com (27) 3765-1692
uabpinheiros@gmail.com 27- 9837 5008
19/ PIUMA Castorina do Nascimento castoriades@hotmail.com 28-3520 4160
Calenzani polovabpivma@gmail.com 28- 3520 1327
28- 9945 5728
28-8116 3581
20.| SANTA LEOPOLDINA Elza Messias da Silva messiase otmail.co 27- 3266 1206
polouabsi@gmail com 27-9917 0513
21.| SANTA TERESA Ozirlei Teresa Marcilino santateresg. uab@gmail com 27-32593613
otmarciline@yahoo.con.br 27-9971 0196
irlei@} p
22| SAD MATEUS Néslen Motta de Andrade polouabsm.cursos@gmail.com 27 -3763-1082
noslenmaottai@hotiail cam 27-9225 7597
23.| VARGEM ALTA Fabio Scaramussa 28-35281277
fascaramussa@gmail.com 28- 9924 3683
wabvargemaltaes@grail.cam
24| VENDA  NOVA DO | Selimar Giestas Paiva Lopes coorduabvii@hotmail com 28- 3546 1369
IMIGRANTE pologab2vni@yalioo.conbr 28- 9886 0269
27- 9926 8104
25.| VILAVELHA Andréia Toniato da Silva andreatoniato@vilavelha.es.gov.br 27 9257-5672
27-3388 4342
27- 3388 4042
26,/ VITORIA Médrcia Leandra Santos ab.polovitor neril.comn 27-3315 8802

izabel uabvit@gmail.com

(27) 9986-0199
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ANEX0 2
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA DIVULGAGAO DE IMAGEM

Universidade Federal do Espirito Santo

Centro de Educacao

Programa de Pos-Graduacio em Educacgio ' = :
Curso de Especializacdio em Educagido no Campo llllll:al;anml.‘:amlﬂ

Espeaialianibs late
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TERMO DE CONSENTIMENTO PARA DIVULGACAO DE IMAGEM E RELATOS

Responsavel:

Justificativa:Na condi¢ao de aluno(a) do Curso de Aperfeicoamento em “Praticas
Pedagogicas na Educacio do Campo: Interculturalidade e Campesinato em
Processos Educativos”, realizamos pesquisa de imagens e relatos na comunidade
com o objetivo de levantar saberes e praticas e compor um banco de dados para
estudo.

Descricio dos procedimentos metodologicos: Imagens fotograficas serdao
reproduzidas e utilizadas para fins académicos.

Aspectos Eticos: A pesquisa nio utilizara procedimentos que representem risco de
qualquer natureza para os participantes, encontrando-se em conformidade com as
Resolucoes n? 196/96/CNS e n? 466/12 e 016/2000/CFP, que regulam a ética em
pesquisa com seres humanos.

Pretende-se divulgar e publicar as imagens em meios de divulgacdo cientifica, em
meios impressos e digitais, visando contribuir com novas analises sobre o tema.

Identificacao do participante e/ou responsavel:

Nome:
RG: CPF: -

Estou de acordo com o presente termo e autorizo a divulgacio de imagens e/ou
relato em que eu (ou menor do qual sou responsavel legal) tomo(a) parte como
autor(a) ou retratado(a). Desta forma, assino o termo em duas vias.

Participante

Local/Data: , de de
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ANEXO0 3
ORIENTAGOES PARA APRESENTAGAO DE TRABALHOS

A elaboracao de relatérios ou relatos de experiéncia devera seguir as seguintes
recomendacoes. O relato de experiéncia exige o género textual narrativo, que implica
constante presenca do narrador e suas vivéncias. No relatério os procedimentos sao
descritos com pouca manifestacao do autor, suas opinioes e subjetividades.

Tanto o relato de experiéncia como o relatério serao apresentados em copia impressa
(que nao sera devolvida). Constara obrigatoriamente dos elementos que seguem
(poderao ser complementados):

ANEXOS

Dados de identificacao

¢ Titulo, autores, nome da escola
* Turno, turma n° de alunos

* |Local, data

Relato detalhado sobre o
desenvolvimento do projeto

Relato conclusivo sobre a experiéncia
realizada.

Anexos:
* Projeto de ensino
* Trabalho de alunos e/ou fotografias
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Os trabalhos deverao atender as seguintes propostas de forma e
conteldo, tanto os relatérios, como as narrativas e analises.

Deverao ser digitados observando:

As margens laterais de 3 cm, com entrelinhamento 1,5 para texto e simples
para citacoes diretas, usando a fonte “Times New Roman” 12, com
alinhamento justificado.

Titulo, digitado na mesma fonte do texto, em tamanho |4, com
alinhamento centralizado e em negrito. Deve ser breve e especifico;

Nome completo do autor (es), abaixo do titulo, com alinhamento a
direita. Tipo de vinculagao institucional, formacao e estudos atuais em
nota de rodapé a partir do nome do autor. Informar e-mail (opcional).

Poderaser encaminhado viae-mail, usando o editor “Word for Windows”,
em formatacao para papel A4.

Os artigos deverao ser redigidos segundo a ortografia oficial, observando
a extensao de 10 a 20 laudas.

O texto devera estar estruturado conforme as caracteristicas
especificas da contribuicao (artigo), com paginagcao numerada
no canto superior direito. As citacbes de fontes no texto podem
ser diretas e indiretas e devem conter sempre: sobrenome do
autor, seguido do ano de publicagao da obra. Por exemplo: um
autor:Segundo Ribeiro (1998), ou no final da frase (RIBEIRO, 1998).
Até trés autores: Segundo Ribeiro e Souza (1998), ou no final da
frase (RIBEIRO; SOUZA, 1998). Mais de trés autores: Segundo
Ribeiro et al. (1998), ou no final da frase (RIBEIRO et al., 1998).
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.As citacoes diretas deverao ser sempre
indicadas entre aspas, com a mesma fonte
do texto. Com mais de trés linhas, ficam
afastadas 4cm da margem esquerda, com
letra menor que a do texto, sem aspas.

. As notas contidas no artigo deverao
ser explicativas, limitando-se ao minimo
possivel.

. As imagens (fotografias ou graficos,
tabelas, etc.) devem ser seguidas da
indicacaio da  fonte de onde foram
retiradas (autor, data) abaixo dailustracao
e por completo nas referéncias.

« As referéncias, redigidas de acordo

com a NBR 6023/2002, da Associacao Brasileira de
Normas Técnicas, deverao ser ordenadas alfabeticamente, por sobrenome do
autor e constituir uma lista como ultima secao do artigo. A exatidao e adequacao
das referéncias a trabalhos que tenham sido consultados e mencionados no texto
do artigo sao de responsabilidade do(s) autor(es). As referéncias deverao ter
alinhamento apenas na margem esquerda.

Solicita-se apresentacao do autor (curriculum resumido), em folha anexa no final.

ANEXOS
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Normas para elaboracao do Banner

. Dimensoes - Largura: 90cm. Altura: 90cm até [20cm.

. Conteldo: Titulo; Nomes e instituicoes dos autores; Cidade e Estado; Resumo (tema,
objetivos, metodologia, resultados, conclusoes e bibliografia); Instituicao/escola

 Legibilidade: fonte Arial 30, composicao com equilibrio entre texto e imagens,
contraste entre figura e fundo (texto escuro em fundo claro, ou vice versa)
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Obs.: O texto devera ser legivel a distancia. Ser sucinto e estabelecer
didlogo com as imagens, graficos, tabelas. Faga revisao ortografica do texto

.« Imagens: qualidade das imagens, com resolucao em 300 DPI, com referéncia de
autoria, ano, dimensdes originais e fonte.

Apresentacao

O banner sera apresentado no ultimo encontro em forma de seminario. Os autores
terao 30 minutos para apresentacao. Sera constituida banca para avaliacao dos
projetos e seus resultados.
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Normas para apresentacao de slides digitais

ANEXOS

* Elabore no maximo |0 slides;

* Produza slides legiveis, que apresentem contraste entre figura e fundo. Use fonte
Arial, 30. Dé um subtitulo para cada slide. Distribua texto e imagens.Os textos devem
ser objetivos e claros.

* No primeiro slide apresente o Titulo do trabalho, autores e instituicao/instituicoes,
ano e local do trabalho;

* Nos slides seguintes apresente tema, objetivos, metodologia, resultados e bibliografia;
* Observe a qualidade das imagens e do texto;

* Apresente bibliografia e lista de referéncias de figuras, imagens e tabelas.
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MADRUGADA CAMPONESA

Ja se levantam prodigios, chuva azul no milharal, estala em
um leite novo minando no meu longe seringal
Ja é quase tempo de amor.

Colho um sol que arde no chao, lavro a luz dentro da cana,
minha alma no seu pendao.

Madrugada camponesa.

Faz escuro (ja nem tanto), vale a pena trabalhar.

Faz escuro, mas eu canto porque a manha vai chegar!
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